Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Salud

DECRETO SUPREMO N° 007-2016-SA

(*) De conformidad con el Articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 191-2016-
MINSA, publicada el 17 marzo 2016, se dispone la equiparacion, en forma transitoria,
de los 6rganos de la estructura organica del Ministerio de Salud aprobada por el
presente Decreto, con los 6rganos de su anterior estructura organica aprobada por
Decreto Supremo N° 023-2005-SA, a fin de garantizar la continuidad de la gestion
institucional del Ministerio de Salud, conforme al anexo 1 que forma parte integrante
de la citada Resolucion Ministerial.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado, en su articulo 1
declara al Estado en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y
construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Salud, se determina y regula el ambito de competencia, las funciones y la estructura basica del
Ministerio de Salud, asi como sus relaciones de articulacién y coordinacién con otras entidades del
Estado;

Que, el articulo 8 del mencionado Decreto Legislativo, dispone que la estructura organica que
establece y desarrolla la estructura y las funciones correspondientes a los 6rganos del Ministerio
de Salud, se regulan en su Reglamento de Organizacién y Funciones;

Que, el articulo 28 de los Lineamientos para la elaboracién y aprobacion del Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF por parte de las entidades de la Administracion Publica, aprobado
por Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, sefiala que se requiere la aprobacién de un nuevo
Reglamento de Organizacion y Funciones, entre otros casos, por la modificacion del marco legal
sustantivo que conlleve una afectacion de la estructura organica o modifica total o parcialmente las
funciones previstas para la entidad;

Que, el articulo 24 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, asi como el articulo
34 de los Lineamientos antes sefialados, establecen que el Reglamento de Organizacion y
Funciones de los Ministerios se aprueba mediante Decreto Supremo con el voto aprobatorio del
Consejo de Ministros;



Que, la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros emite opinién
favorable, mediante el Informe N° -2016-PCM-SGP;

Que, en el marco de los dispositivos antes citados, es necesario aprobar el nuevo Reglamento
de Organizacioén y Funciones del Ministerio de Salud;

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 8) del articulo 118 de la Constitucién Politica del
Peru; la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; los Lineamientos para la elaboraciéon y
aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF por parte de las entidades de la
Administracion Publica, aprobados por Decreto Supremo N° 043-2006-PCM; y el Decreto
Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud; vy,

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;
DECRETA:
Articulo 1.- Objeto de la norma

Apruébese el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, que consta de
cinco (5) Titulos; ocho (8) Capitulos; ciento cuarenta y dos (142) Articulos y un (01) Anexo, que
forma parte integrante del presente Decreto Supremo.

Articulo 2.- Financiamiento

La aplicacion de la presente norma se financia con cargo al presupuesto institucional del Pliego
011: Ministerio de Salud, sin demandar recursos adicionales del Tesoro Publico.

Articulo 3.- Publicacion

El presente Decreto Supremo y el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Salud aprobado por el articulo 1 del presente Decreto Supremo, son publicados en el Portal del
Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Salud
(www.minsa.gob.pe), el mismo dia de la publicacién del presente Decreto en el Diario Oficial El
Peruano.

Articulo 4.- Refrendo

El presente Decreto Supremo es refrendado por el Ministro de Salud.
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- Implementacion del Reglamento de Organizacién y Funciones

Mediante Resolucién Ministerial se disponen las acciones necesarias para la implementacién
del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud que se aprueba mediante el
presente Decreto Supremo, en funcion de los recursos presupuestales disponibles.

Segunda.- Organizacién de los 6rganos desconcentrados

En un plazo maximo de ciento veinte (120) dias habiles contados desde la vigencia del presente
Decreto Supremo, mediante Resolucion Ministerial, el Ministerio de Salud aprueba las normas para



la organizacién y funciones de sus Organos Desconcentrados y dispone las acciones necesarias
para su implementacion.

Tercera.- Texto Unico de Procedimientos Administrativos

El Ministerio de Salud, en un plazo maximo de cuarenta y cinco (45) dias habiles aprueba el
Texto Unico de Procedimientos Administrativos, en el marco de las funciones asignadas en la
presente norma.

Cuarta.- Denominaciones

A partir de la entrada en vigencia del Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por la
presente norma, toda mencién a la Direccién de Abastecimiento de Recursos Estratégicos en
Salud - DARES, en los dispositivos legales, normas administrativas y registros administrativos, se
entendera referida a Centro Nacional de Abastecimiento de Recursos Estratégicos en Salud.

En el mismo sentido, toda referencia a la Direccion General de Promocion de la Salud se
entendera referida a la Direccion General de Promocion de la Salud y Gestién Territorial en Salud;
a la Direccion General de Salud Ambiental se entendera referida a la Direccién General de Salud
Ambiental e Inocuidad Alimentaria - DIGESA,; a la Oficina General de Defensa Nacional se
entendera referida a la Direccion General de Gestion de Riesgo de Desastres y Defensa Nacional
en Salud.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS
Primera.- Cuadro para Asignacion de Personal Provisional

Para efectos de la implementacion del Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por
el articulo 1 del presente Decreto Supremo y, en tanto se apruebe el Cuadro de Puestos de la
Entidad (CPE), el Ministerio de Salud aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional
en un plazo maximo de 90 dias habiles.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

Unica.- Normas Derogadas

Deréguese el Decreto Supremo N° 023-2005-SA, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, asi como el Decreto Supremo N° 007-2006-

SA, el Decreto Supremo N° 003-2010-SA y el Decreto Supremo N°® 011-2008-SA, que
modifican el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, salvo los Articulos
69, 70, 71, 78-A y 78-B del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, que
se mantienen vigentes hasta que el Ministerio de Salud apruebe las normas para la organizacion y
funciones de los 6rganos desconcentrados denominados Centro Nacional de Abastecimiento de
Recursos Estratégicos en Salud, y Centro Nacional de Epidemiologia, Prevencion y Control de
Enfermedades y Direccién de Salud de Lima Metropolitana.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los once dias del mes de febrero del afio dos mil
dieciseis.

OLLANTA HUMALA TASSO

Presidente de la Republica



ANIBAL VELASQUEZ VALDIVIA

Ministro de Salud
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